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DEPARTAMENT
DE SALUT

DECRET
128/2006, de 9 de maig, pel qual s’aprova I’Es-
tatut de I’Ageéncia de Proteccié de la Salut.

La Llei 7/2003, de 25 d’abril, de proteccié de
la salut, crea I’ Agencia de Protecci de la Salut,
com a organisme autonom administratiu amb la
finalitat de protegir la poblacié dels factors
ambientals i alimentaris que poden produir un
efecte negatiu en la salut de les persones.

Aixi mateix I’ Agencia de Proteccio de la Salut
té com a objectiu integrar tots els serveis i ac-
tivitats de protecci6 de la salut i coordinar-los
amb la resta d’organismes que exerceixen com-
peténcies en la materia.

L’ Ageéncia de Protecci6 de la Salut té perso-
nalitat juridica propia, autonomia administra-
tivaifinancera i plena capacitat d’obrar en exer-
cici de les seves funcions i d’acord amb larticle
13.1 de la Llei 7/2003, de 25 d’abril, es regeix per
la propia Llei i pel reglament que la desenvo-
lupi.

La disposici6 final 3 de la Llei estableix que
correspon al Govern I’aprovacié de I’Estatut de
I’Agéncia que han de regular ’organitzacid i el
régim de funcionament d’acord amb els principis
de desconcentracié de funcions i de participa-
ci6 de les administracions publiques competents
en la materia.

Per tant, d’acord amb el dictamen de la Co-
missi6 Juridica Assessora, a proposta de la con-
sellera de Salut, i amb la deliberaci6 previa del
Govern,

DECRETO:

Atrticle tnic

S’aprova I’Estatut de I’Ageéncia de Proteccid
de la Salut, que s’adjunta com annex a aquest
Decret.

DI1sPOSICIO ADDICIONAL UNICA

Els organs competents del Departament de
Salut han d’adaptar a la nova estructura prevista
en aquest Decret els nomenaments per als llocs
de comandament, d’acord amb el previst a la dis-
posici6 addicional segona del Decret 123/1997,
de 13 de maig, pel qual s’aprova el Reglament
general de provisi6 de llocs de treball i promocid
professional dels funcionaris de I’ Administra-
ci6 de la Generalitat de Catalunya.

DISPOSICIONS TRANSITORIES

Primera

L’estructura organica que preveu aquest
Decret es fara efectiva en la data d’aprovacié de
la modificacié corresponent de la relacié de llocs
de treball i, en tot cas, en el termini maxim de
tres mesos a comptar de I’endema de la publi-
caci6 d’aquest Decret.

No obstant I’exposat en el paragraf anterior,
la posada en funcionament dels serveis regionals
en que s’estructura territorialment I’ Agencia de
Protecci6 de la Salut a la Catalunya Centralia
I’Alt Pirineu i Aran es fara efectiva durant I’any
2006.

Segona

Mentre no es posin en funcionament els ser-
veis regionals de I’ Ageéncia de Proteccié de la
Salut a la Catalunya Central i a I’Alt Pirineu
i Aran, les seves funcions seran exercides pels
Serveis Territorials del Departament de Sa-
lut competents actualment per raé del terri-
tori.

Tercera

El personal afectat per aquest Decret seguira
exercint les seves funcions respectives mentre
no es proveeixin els llocs de treball correspo-
nents, d’acord amb I’estructura regulada en
aquest Decret o s’adapti el seu nomenament a
la nova situacié.

Quarta

Els negociats i els llocs de treball assimilats
anegociat dependents dels serveis i de les sec-
cions afectades per aquest Decret continuen
subsistint i exercint les seves funcions mentre no
es dictin les disposicions de desplegament per-
tinents.

Cinquena

El personal que resulti afectat per les modi-
ficacions organiques d’aquest Decret continu-
ara percebent la totalitat de les seves retribuci-
ons amb carrec als credits als quals s’imputaven
fins que s’adoptin les decisions de desplegament
i pressupostaries corresponents.

D1sPOSICIO DEROGATORIA UNICA

Queden derogats els articles 38 i 39, en allo
que s’oposin a aquest Decret, 40,41, 42, 43, 44,
45,461 58 del Decret 219/2005, d’11 d’octubre,
de reestructuracié del Departament de Salut
(DOGC num. 4489, de 14.10.2005); I'Ordre de
7 de juliol de 1993, per la qual es crea el Progra-
ma de gestié intracentre de residus sanitaris
(DOGC ndm. 1773, de 21.7.1993); l’article 24.2,
en allo que s’oposi a aquest Decret, del Decret
237/1985, de 6 d’agost, pel qual es reestructura
el Departament de Salut (DOGC ntim. 582, de
30.8.1985); I'article 3, en alld que s’oposi a aquest
Decret, i I’article 4 del Decret 78/1989, de 4
d’abril, de creacid i estructuracié dels Serveis
Territorials del Departament de Salut a Bar-
celona (DOGC nim. 1130, de 12.4.1989); els
articles 4.2 i 4.3 del Decret 263/2001, de 25 de
setembre, de creaci6 dels Serveis Territorials del
Departament de Salut a les Terres de ’Ebre
(DOGC ntim. 3491, d’11.10.2001) i la disposi-
ci6 addicional primera del Decret 227/2003, de
23 de setembre, de modificacié del Decret 262/
2000, de 31 de juliol, de reestructuracié del De-
partament de Salut (DOGC num. 3982, de
7.10.2003).

DISPOSICIONS FINALS

Primera

Es faculta la persona titular del Departa-
ment de Salut per adoptar les mesures neces-
saries per al desplegament d’aquest Decret i
la persona titular del Departament d’Econo-
mia i Finances per realitzar les adaptacions
pressupostaries necessaries per donar compli-
ment a aquest Decret.

Segona

Aquest Decret entrara en vigor 'endema de
la seva publicaci6 al Diari Oficial de la Genera-
litat de Catalunya.

Barcelona, 9 de maig de 2006

PAsQuAL MARAGALL I MIRA
President de la Generalitat de Catalunya

MARINA GELI 1 FABREGA
Consellera de Salut

ANNEX

Estatut de I’Ageéncia de Proteccié de la Salut

CaritoL I
Disposicions generals

Article 1
Naturalesa

L’ Ageéncia de Proteccié de la Salut, creada per
la Llei 7/2003, de 25 d’abril, de proteccio de la
salut, és un organisme autdonom administratiu
amb personalitat juridica propia, amb autono-
mia administrativa i financera i plena capacitat
d’obrar en I’exercici de les seves funcions, la qual
ajusta la seva activitat al dret public, llevat dels
casos en que d’acord amb la legislacié pugui ac-
tuar amb subjecci6 al dret privat.

Article 2
Adscripcio

L’ Agencia de Protecci6 de la Salut és adscrita
al Departament de Salut a través de la Direcci6
General de Salut Piblica.

Article 3
Seu

La seu de I’Agencia de Proteccio de la Salut
radica a Barcelona, sens perjudici de ’establiment
de dependencies en els ambits territorials que es
determinin, a I’efecte de donar compliment a les
funcions especifiques de I’Agencia i fer efectiu el
principi de desconcentracié de funcions.

CaritoL I1
Objectius i funcions

Article 4
Objectius

4.1 D’Agenciade Proteccié de la Salut té, de
conformitat amb allo previst a I’article 12.1 de
la Llei 7/2003, de 25 d’abril, de proteccio de la
salut, ’'objectiu d’integrar tots els serveis i les
activitats referits a la protecci6 de la salut i co-
ordinar-los amb la resta d’organismes de protec-
ci6 de la salut, amb la finalitat de protegir la
poblacié dels factors ambientals i alimentaris
que poden produir un efecte negatiu en la sa-
lut de les persones.

4.2 I’Agencia exerceix competencies rela-
tives a la proteccid de la salut en concurréncia
i coordinacié amb la resta d’administracions
competents en la materia, per la qual cosa exer-
ceix les potestats administratives necessaries per
al compliment de les seves funcions, d’acord
amb la legislacio aplicable i els criteris, les direc-
trius i les prioritats establerts pel Departament
de Salut a través de la Direccié General de Salut
Publica.
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Article 5
Funcions

5.1 Peralaconsecucié dels seus objectius,
I’Agencia de Protecci6 de la Salut exerceix les
funcions establertes en I’article 16 de la Llei 7/
2003, de 25 d’abril, de proteccio de la salut, i
aquelles altres que li corresponguin d’acord amb
la normativa sobre la materia de proteccié de
la salut.

5.2 L’Agencia exerceix la seva activitat tot
garantint la maxima eficacia en el conjunt de les
seves funcions i en la prestacié dels serveis,
d’acord amb el principi de participacié comu-
nitaria i amb el ple respecte per les competen-
cies que corresponen a altres administracions i
pels drets de la ciutadania.

5.3 D’Agencia ha de promoure les relacions
de col-laboracié amb la resta d’administracions
competents en materia de proteccio de la salut,
respectant el marc competencial.

5.4 Dinsel primer trimestre de cada any, el
Consell Rector, a proposta del director o de la
directora gerent, ha d’aprovar una memoria
anual sobre ’analisi de la gesti6 en materia de
proteccié de la salut a Catalunya, que ha de
detallar les actuacions de prevencié i de control
dutes a terme en ’anualitat anterior, i que ha de
ser presentada al Govern i a la comissié que
pertoqui del Parlament.

CaritoL 111
Organs de direccié de I' Agéncia de Proteccié de
la Salut

Atrticle 6
Organs de direccié

Els organs de direcci6 de I’Agencia de Pro-
teccid de la Salut sén els segiients:

a) El Consell Rector.

b) Eldirector o la directora gerent.

Atrticle 7
El Consell Rector

El Consell Rector és 1’drgan superior de di-
reccié de I’Agencia de Protecci6 de la Salut.

Article 8
Funcions del Consell Rector

El Consell Rector autoritzara el regim de fun-
cionament del Consell General de Participacio i
dels consells regionals de participacié i exercira les
funcions que li atribueix I'article 21.1 de 1a Llei 7/
2003, de 25 d’abril, de proteccié de la salut.

Article 9
Composicio del Consell Rector

9.1 El Consell Rector esta integrat per:

a) El president o la presidenta, nomenat o
nomenada pel conseller o per la consellera de
Salut.

b) Elvicepresident o la vicepresidenta, no-
menat o nomenada pel conseller o per la con-
sellera de Salut a proposta dels o de les repre-
sentants dels ens locals d’entre llurs vocals.

c¢) Eldirector o la directora gerent.

d) Dos vocals en representacio del Departa-
ment de Salut.

e) Dos vocals en representacié del Servei
Catala de la Salut, a proposta del seu director
o la seva directora.

f) Quatre vocals en representacié dels ens
locals de Catalunya, dos a proposta de 1’ Asso-

ciaci6 Catalana de Municipis i Comarques i dos
a proposta de la Federacié de Municipis de
Catalunya.

9.2 Elsolesvocals del Consell Rector sén
nomenats i separats o nomenades i separades del
carrec pel conseller o per la consellera de Salut.
En la composicié del Consell Rector es procu-
rara assolir la preséncia d’un nombre de dones
que representi el 50% del total de persones
membres d’aquest 0rgan col-legiat.

9.3 Elnomenament es fa per un periode de
quatre anys, sens perjudici que les persones in-
teressades puguin ésser nomenades successiva-
ment, sempre que disposin de la representacid
requerida.

9.4 Les vacants que es produeixen a les
vocalies del Consell Rector es cobreixen mitjan-
cant la forma de designaci6, i d’acord amb la pro-
porcié prevista, a 'apartat primer d’aquest ar-
ticle, per al temps que resti de mandat. A aquests
efectes, el president o la presidenta posara la cir-
cumstancia de la vacant en coneixement de la
representacié afectada per tal que aquesta pu-
gui efectuar una nova proposta.

9.5 Elpresident o la presidenta ha de nome-
nar, d’entre el personal que presta serveis a
I’Agencia de Protecci6 de la Salut i a proposta del
director o de la directora gerent, el secretari o la
secretaria del Consell Rector, que assisteix a les
reunions amb veu pero sense vot, estén les actes
de les sessions i lliura les certificacions dels acords.

9.6 Elpresident o la presidenta pot autorit-
zar l’assistencia a les reunions del Consell Rector
dels assessors o de les assessores que conside-
1i pertinents, els o les quals podran participar en
les deliberacions, amb veu perd sense vot.

9.7 Les persones membres del Consell
Rector queden sotmeses al regim d’incompati-
bilitats que estableixen les normes generals.

Atrticle 10
Funcionament del Consell Rector

10.1  El Consell Rector es reuneix en sessio
ordinaria amb una periodicitat trimestral. També
es pot reunir en sessid extraordinaria, sempre que
aixi ho acordi el president o la presidenta o que
ho sol'liciti una tercera part de llurs membres.

10.2 Elregim d’adopcié d’acords i el funci-
onament del Consell Rector és I’establert en la
normativa aplicable als organs col-legiats de
I’ Administraci6 de la Generalitat i en el regla-
ment de funcionament intern que, si escau, pot
aprovar el Consell Rector.

10.3  Els o les membres del Consell Rector
tenen dret a percebre dietes i indemnitzacions
per l’assisténcia a les reunions, d’acord amb el
que estableix la normativa vigent.

Article 11
Funcions del president o de la presidenta del
Consell Rector

Corresponen al president o la presidenta del
Consell Rector les funcions que li atribueix I’ar-
ticle 22 de la Llei 7/2003, de 25 d’abril, de pro-
teccio de la salut i de tenir la representacio legal
de I’Agencia de Protecci6 de la Salut i institu-
cional en les relacions amb altres organismes
publics i privats.

Article 12
El director o la directora gerent

12.1 El director o la directora gerent de
I’Agencia de Protecci6 de la Salut n’assumeix

la direccid i la gesti6 ordinaria, d’acord amb els
criteris d’actuaci6 fixats pel Consell Rector;
exerceix la representacio del Consell Rector en
relacié amb ’execucié dels acords adoptats, i és
responsable del compliment del contracte de re-
lacions amb el Servei Catala de la Salut.

12.2  Eldirector o la directora gerent, assi-
milat organicament a director general, és nome-
nat pel Govern, per un periode de quatre anys
renovables, a proposta del conseller o de la con-
sellera de Salut, havent escoltat el Consell Rec-
tor.

12.3 Eldirector o la directora gerent resta
sotmes al regim d’incompatibilitats establert per
la normativa general.

Article 13
Funcions del director o de la directora gerent

Corresponen al director o a la directora ge-
rent de I’Agencia de Protecci6 de la Salut les
funcions que li atribueix I'article 24 i ’article 54.3
de la Llei 7/2003, de 25 d’abril, de proteccié de
la salut, i les segiients:

a) Adoptar les mesures cautelars previstes als
articles 111 51 de la Llei 7/2003, de 25 d’abril,
de proteccid de la salut no atribuides expressa-
ment als directors o a les directores dels serveis
regionals en I'article 24 d’aquest Estatut.

b) Adoptar les mesures cautelars atribuides
als directors o a les directores regionals en I’ar-
ticle 24 d’aquest Estatut quan ’abast d’aques-
tes mesures excedeixi ’ambit territorial de la
regio sanitaria.

c) Totes aquelles altres que li puguin ser atri-
buides normativament.

CariroL IV
Organs de participacié comunitdria de I’Agén-
cia de Proteccié de la Salut

Article 14
Organs de participacié comunitdria

Els organs de participacié comunitaria de
I’Agencia de Protecci6 de la Salut sén:

a) El Consell General de Participacid.

b) Els consells regionals de participacio.

Article 15
Composicio del Consell General de Participacié

15.1 El Consell General de Participacio és
I’organ de participacié comunitaria de I’ Agencia
de Protecci6 de la Salut i esta integrat pels o per
les membres segiients:

a) El president o la presidenta del Consell
Rector.

b) Eldirector o la directora gerent de I’Agén-
cia.

c) Vuit representants de la Generalitat de
Catalunya designats o designades pel Govern.

d) Vuit representants dels ens locals, desig-
nats o designades per meitats entre I’ Associa-
ci6 Catalana de Municipis i Comarques i la Fe-
deraci6 de Municipis de Catalunya.

e) Quatre representants de les organitzaci-
ons sindicals amb més representacié en I’ambit
sanitari a Catalunya.

f) Quatre representants de les organitzacions
economiques més representatives a Catalunya
en I’ambit de la protecci6 de la salut.

g) Tres representants de les associacions de
consumidors i usuaris o consumidores i usuaries
més representatives a Catalunya.
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h) Un o una representant de cadascuna de les
organitzacions professionals segiients: Consell
de Col'legis de Metges de Catalunya, Consell de
Col'legis de Diplomats en Infermeria de Cata-
lunya, Consell de Col‘legis de Farmaceutics de
Catalunya i Consell de Col-legis de Veterinaris
de Catalunya.

i) Dos o dues representants de les associaci-
ons mediambientals més representatives a Cata-
lunya que tinguin com a objecte social la protec-
ci6 del medi ambient, escollides atenent el seu
ambit territorial d’actuacié i el nombre d’afili-
ats o afiliades.

j) Dos o dues representants de les universi-
tats designats o designades a proposta del Con-
sell Interuniversitari de Catalunya.

k) Un o una representant de la Confedera-
ci6 d’Associacions de Veins o de Veines de Cata-
lunya.

1) Dos experts o dues expertes en I'ambit de
gesti6 del risc en proteccié de la salut, designats
pel conseller o per la consellera de Salut.

15.2 Els o les membres del Consell Gene-
ral de Participacié sén nomenats i separats o
nomenades i separades del carrec pel conseller
o per la consellera de Salut, a proposta de cada
una de les representacions que el componen, per
un periode de quatre anys, sens perjudici que les
persones interessades puguin ésser reelegides
successivament, sempre que gaudeixin de la
representaci6 requerida. En la composicié del
Consell General de Participaci6 es procurara
assolir la preséncia d’'un nombre de dones que
representi el 50% del total de persones mem-
bres d’aquest organ col-legiat.

15.3 El Consell General de Participaci6 ha
de nomenar, d’entre el personal que presta ser-
veis al’Agencia de Protecci6 de la Saluti a pro-
posta del director o de la directora gerent, el
secretari o la secretaria del Consell, que assis-
teix a les reunions amb veu pero sense vot, es-
tén les actes de les sessions i lliura les certifica-
cions dels acords.

Article 16
Funcions del Consell General de Participacio

El Consell General de Participacié exerceix
funcions de participaci6 social, d’assessorament,
de consulta i de seguiment sobre qiiestions re-
lacionades amb la protecci6 de la salut i, entre
aquestes, les segiients:

a) Assessorar sobre les directrius generals i
en tots els assumptes relacionats amb la protec-
ci6 de la salut al Consell Rector.

b) Informar sobre els projectes normatius
que tinguin incidéncia en ’ambit de la protec-
ci6 de la salut.

¢) Formular propostes d’actuacié i emetre
informes en I’ambit de la proteccié de la salut.

d) Proposar mesures d’informacié i d’educa-
ci6 per promoure la conscienciacid i la sensibi-
litzaci6 dels sectors economics i socials en la
millora de la protecci6 de la salut.

e) Coneixer iinformar el contracte de rela-
cions amb el Servei Catala de la Salut i el pla
anual d’activitats, préviament a la seva aprova-
cio.

f) Coneixer i informar el conveni marc de
relacions amb les organitzacions associatives
d’ens locals, préeviament a la seva aprovacio.

g) Coneixer iinformar lamemoria anual de
I’Agencia de Protecci6 de la Salut, préviament
a la seva aprovacio.

h) Congixeriinformar la proposta de ’avant-
projecte de pressupost de I’Agencia de Proteccid
de la Salut, préviament a la seva aprovacio.

Article 17
Funcionament del Consell General de Participa-
cio

17.1 Elpresident o la presidenta del Con-
sell Rector presideix el Consell General de
Participacié.

17.2 El Consell General de Participacio
elegeix el vicepresident o la vicepresidenta d’en-
tre llurs membres.

17.3  El Consell General de Participaci6 es
reuneix en sessié ordinaria amb una periodici-
tat semestral. També es pot reunir en sessi6 ex-
traordinaria, sempre que aixi ho acordi el pre-
sident o la presidenta o que ho solliciti una
tercera part dels seus o de les seves membres.

17.4 Elregim de funcionament del Consell
General de Participaci6 és I’establert en la nor-
mativa aplicable als organs col-legiats de I’Ad-
ministracié de la Generalitat i en el reglament
de funcionament intern que, si escau, pot apro-
var, el qual haura d’ésser autoritzat pel Consell
Rector de I’Agencia de Protecci6 de la Salut.

17.5 El Consell General de Participaci6
emetra informes i propostes a instancies del
director o de la directora gerent de I’Agencia.
Aquests informes i propostes no tindran caracter
vinculant.

17.6  Els membres del Consell General de
Participacié tenen dret a percebre dietes i in-
demnitzacions per ’assisténcia a les reunions,
d’acord amb el que estableix la normativa vigent.

17.7 El Consell General de Participacié
rebra el suport i el material necessari per a 'exer-
cici de les seves funcions.

Article 18
Composicio del Consell Regional de Participacié

18.1 El Consell Regional de participacié de
la regio sanitaria és 1’0rgan de participacié co-
munitaria en les demarcacions territorials de
I’Agéncia de Protecci6 de la Salut i es compon
dels membres segiients:

a) Eldirector o la directora del consell regi-
onal que presideix el Consell Regional de Par-
ticipacid.

b) Tres representants de la Generalitat de
Catalunya designats o designades pel Govern.

¢) Quatre representants dels ens locals, de-
signats o designades per meitats entre 1’ Asso-
ciacié Catalana de Municipis i Comarques i la
Federaci6 de Municipis de Catalunya.

d) Dos o dues representants de les organit-
zacions sindicals amb més representacié en 'am-
bit sanitari a nivell regional.

e) Dos o dues representants de les organit-
zacions economiques més representatives en
I’ambit de la protecci6 de la salut a nivell regio-
nal.

f) Dos o dues representants de les organit-
zacions professionals sanitaries que es designa-
ran de forma rotatoria d’acord amb el criteri que
s’estableixi en el reglament de funcionament
intern del Consell, d’entre les que participen en
la composicié del Consell General de Participa-
cio.

¢) Un o unarepresentant de les associacions
de consumidors i usuaris o consumidores i usu-
aries més representatives en I’ambit territorial
de laregid.

h) Un o una representant de les entitats
ambientals més representatives a nivell regio-
nal que tinguin com a objecte social la proteccid
del medi ambient, escollides atenent el seu
ambit territorial d’actuaci6 i el nombre d’afi-
liats.

i) Uno unarepresentant de la Confederacié
d’Associacions de Veins o Veines de Catalunya
de I’ambit territorial de la regi6.

18.2 Els oles membres del Consell Regio-
nal de Participacié sén nomenats i separats o
nomenades i separades del carrec pel conseller
o per la consellera de Salut, a proposta de cada
una de les representacions que el componen, per
un periode de quatre anys, sens perjudici que les
persones interessades puguin ésser nomenades
successivament, sempre que disposin de la re-
presentacié requerida. En la composicié del
Consell Regional de Participaci6 es procurara
assolir la presencia d’'un nombre de dones que
representi el 50% del total de persones mem-
bres d’aquest organ col-legiat.

18.3 El Consell Regional de Participacié ha
de nomenar, d’entre el personal que presta ser-
veis al’Agencia de Protecci6 de la Salut i a pro-
posta del director o de la directora gerent, el
secretari o la secretaria del Consell, que assis-
teix a les reunions amb veu pero sense vot, es-
tén les actes de les sessions i lliura les certifica-
cions dels acords.

Article 19
Funcions dels consells regionals de participacio

El Consell Regional de Participacié exerceix
funcions de participaci6 social, d’assessorament,
de consulta i de seguiment de ’activitat del res-
pectiu servei regional i, entre aquestes, les se-
glients:

a) Assessorar i formular propostes al Con-
sell Regional en els assumptes relacionats amb
la protecci6 de la salut.

b) Formular propostes d’actuaci6 i emetre
informes, en I’ambit de la regié sanitaria, en
relaci6 amb la proteccié de la salut.

¢) Proposar mesures d’informacié i d’educa-
cié per promoure la conscienciaci6 i la sensibi-
litzaci6 dels sectors economics i socials en la
millora de la protecci6 de la salut.

d) Coneixer iinformar I’annex del contrac-
te de relacions corresponent amb el Servei Ca-
tala de la Salut, préeviament a la seva aprovacié
pel Consell Regional.

e) Coneixer iinformar la memoria anual del
servei regional, préviament a la seva aprovacié
pel Consell Regional.

f) Coneixer i informar en relacié amb els
plans anuals d’actuacions a nivell regional.

Article 20

Funcionament del Consell Regional de Par-
ticipacio.

20.1 El Consell Regional de Participaci6 és
presidit pel director o per la directora del Consell
Regional.

20.2 El Consell Regional de Participacié
elegeix el vicepresident o la vicepresidenta d’en-
tre llurs membres.

20.3 El Consell Regional de Participacio es
reuneix en sessié ordinaria amb una periodici-
tat semestral. També es pot reunir en sessio ex-
traordinaria, sempre que aixi ho acordi el pre-
sident o la presidenta o que ho solliciti una
tercera part de llurs membres.
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20.4 Elregim de funcionament del Consell
Regional de Participaci6 és I’establert en la
normativa aplicable als organs col-legiats de
I’ Administracié de la Generalitat i en el regla-
ment de funcionament intern que, si escau, pot
aprovar, el qual haura d’ésser autoritzat pel
Consell Rector de I’Agencia de Protecci6 de la
Salut.

20.5 EI Consell Regional de Participacié
emetra informes i propostes a instancies del
director o de la directora del consell regional.
Aquests informes i propostes no tindran caracter
vinculant.

20.6 Els oles membres del Consell Regio-
nal de Participaci6 tenen dret a percebre dietes
i indemnitzacions per ’assisténcia a les reuni-
ons, d’acord amb el que estableix la normativa
vigent.

20.7 Els consells regionals han de donar al
Consell Regional de Participaci6 el suport i el
material necessari per a ’exercici de les seves
funcions.

CapiToL V
L’organitzacio territorial

Article 21
Els serveis regionals

21.1 L’Agenciade Proteccio de la Salut s’or-
dena en demarcacions territorials denominades
serveis regionals, que son coincidents amb les
regions sanitaries del Servei Catala de la Salut.

Les delimitacions territorials dels serveis re-
gionals de I’Agencia de Proteccié de la Salut co-
incideixen amb els que s’estableixen per a les
regions sanitaries del Servei Catala de la Salut
en el Decret 105/2005, de 31 de maig, de delimi-
taci6 de les regions sanitaries i dels sectors sa-
nitaris del Servei Catala de la Salut.

21.2  Els serveis regionals han de comptar
amb una dotacié suficient i adequada de recur-
sos per a dur a terme les activitats de protecci
de la salut en el territori respectiu.

21.3 Elsserveis regionals han de dur a ter-
me, pel que fa a ’ambit territorial respectiu, les
activitats de protecci6 de la salut a que es refe-
reix ’article 17 de la Llei 7/2003, de 25 d’abril,
de protecci6 de la salut, d’acord amb les direc-
trius del Consell Rector i del director o de la
directora gerent de I’Agencia de Protecci6 de
la Salut.

21.4 Els serveis regionals s’estructuren en
els organs segiients:

a) El Consell Regional.

b) Eldirector o la directora regional.

c) Les unitats administratives que es regulen
alarticle 41 d’aquest Estatut.

21.5 Elsconsells regionals de I’Agencia de
Protecci6 de la Salut sén constituits pels o per
les membres segiients:

a) Elpresident o la presidenta, nomenat pel
conseller o per la consellera de Salut d’entre els
o les membres del Consell Regional.

b) Eldirector o la directora regional.

¢) Unouna vocal representant del Departa-
ment de Salut, a proposta del seu secretari ge-
neral o la seva secretaria general.

d) Dos o dues vocals representants del Ser-
vei Catala de la Salut, a proposta del seu director
o la seva directora.

e) Quatre vocals en representacié dels ens
locals del territori respectiu, dos a proposta de

I’ Associacié Catalana de Municipis i Comarques
i dos a proposta de la Federacié de Municipis
de Catalunya.

21.6  Elsoles membres dels consells regionals
s6n nomenats i separats o nomenades i separades
del carrec pel conseller o per la consellera de Sa-
lut. En la composici6 dels consells regionals es
procurara assolir la presencia d’'un nombre de
dones que representi el 50% del total de persones
membres d’aquest Organ col-legiat.

21.7 Elnomenament dels o de les membres
dels consells regionals es fa per un periode
maxim de quatre anys, sens perjudici que les
persones interessades puguin ésser nomenades
successivament, sempre que disposin de la re-
presentacio requerida.

Article 22
Funcions dels consells regionals

Corresponen als consells regionals les funci-
ons que els atribueix I'article 29 de la Llei 7/2003,
de 25 d’abril, de proteccié de la salut.

Article 23
Els directors o les directores dels serveis regionals

23.1 Elsdirectors o les directores assumei-
xen la direcci6 i la gestié del servei regional
respectiu, d’acord amb els criteris d’actuacié
establerts pel Consell Rector, i executen els
acords que aquest adopti. Representen, per
delegaci6 dels presidents o de les presidentes,
el Consell Regional respectiu.

23.2 Elnomenament i el cessament dels
directors o de les directores dels serveis regio-
nals corresponen al conseller o a la consellera
de Salut, havent escoltat el Consell Regional.

23.3 Eldirector o la directora del Servei
Regional, assimilat o assimilada organicament
a subdirector o subdirectora general, dependra
del director o de la directora gerent de I’ Agencia
de Protecci6 de la Salut.

23.4 Els directors o les directores dels ser-
veis regionals resten sotmesos o sotmeses al
régim d’incompatibilitats establert per la norma-
tiva corresponent.

Article 24
Funcions dels directors o de les directores dels
serveis regionals

Corresponen als directors o a les directores
dels serveis regionals, pel que fa a I’ambit ter-
ritorial respectiu, les funcions segiients:

a) Executar les directrius i els criteris d’ac-
tuacio establerts pel Consell Rector i pel director
o per la directora gerent de I’Agencia de Pro-
teccid de la Salut.

b) Elaborar i sotmetre a I’aprovaci6 del
Consell Regional la memoria anual del Servei
Regional, I’annex del contracte de relacions cor-
responent amb el Servei Catala de la Salutiles
propostes de programes d’actuacié en I’ambit
respectiu.

c) Elaborarisotmetre al’avaluacié del Con-
sell Regional el compliment dels objectius del
Servei Regional, del desplegament dels plans
anuals derivats del contracte de relacions amb
el Servei Catala de la Salut i del conveni marc
amb les organitzacions associatives d’ens locals
més representatives de Catalunya i de I'informe
anual sobre la situaci6 de la proteccio de la sa-
lut en el servei regional.

d) Exercir la direccié del personal i dels ser-
veis que integra el Servei Regional.

e) Coordinar, inspeccionar i avaluar els or-
gans del Servei Regional.

f) Donar instruccions relatives a ’organitza-
cid i al funcionament del Servei Regional.

g) Actuar com a organ de contractacié del
Servei Regional, d’acord amb els criteris fixats
pel Consell Rector, per a I’establiment dels con-
tractes i els convenis de I’Agéncia de proteccié
de la Salut, en els termes establerts per la legis-
lacié sobre contractes de les administracions pu-
bliques.

h) Gestionar els recursos econodmics assignats
al servei regional, autoritzar les despeses i orde-
nar els pagaments dins els limits establerts pel
Consell Rector.

i) Adoptar d’entre les mesures cautelars que
preveuen els articles 11151 de la Llei 7/2003, de
25 d’abril, de protecci6 de la salut, dins ’ambit
territorial respectiu, les segiients:

La immobilitzacié de productes i substan-
cies.

El tancament preventiu d’instal-lacions, es-
tabliments, serveis i industries.

La suspensi6 del funcionament d’instal-la-
cions, establiments, serveis i industries fins que
s’esmenin els defectes o es compleixin els requi-
sits exigits per raons de protecci6 de la salut.

j) Totes aquelles altres que li puguin ser atri-
buides normativament.

Article 25
Els sectors i els equips de proteccio de la salut

25.1 Elsserveis regionals s’ordenen en sub-
unitats territorials denominades sectors, que sén
coincidents amb els sectors sanitaris del Servei
Catala de la Salut.

Les delimitacions territorials dels sectors de
I’Agencia de Protecci6 de la Salut coincideixen
amb les que s’estableixen per als sectors sani-
taris del Servei Catala de la Salut en el Decret
105/2005, de 31 de maig, de delimitacié de les
regions sanitaries i dels sectors sanitaris del
Servei Catala de la Salut.

25.2 Elsector ésla unitat territorial elemen-
tal on es duen a terme les activitats de protec-
ci6 de la salut. A cada sector actua un equip de
proteccio de la salut.

25.3 DLequip de proteccié de la salut és plu-
ridisciplinari i s’ha d’organitzar sota el principi
general de polivaléncia de funcions de les per-
sones que el componen, per assegurar el com-
pliment de les activitats establertes al cataleg de
serveis en el seu ambit.

25.4 Elsoles professionals sanitaris o sani-
taries que integren l’equip de proteccié de la
salut han de fer totes les funcions propies de
I’equip, independentment de la titulacié que
tinguin, llevat de les que queden reservades le-
galment als o a les professionals amb una titu-
laci6 especifica.

25.5 Alcapdavant de ’equip de proteccié
de la salut hi ha d’haver un o una responsable,
assimilat o assimilada a cap de servei, que en
dirigeixi el funcionament i n’asseguri la coordi-
nacié amb la resta d’estructures del sistema
sanitari i amb els ens locals de 1’ambit respec-
tiu. No obstant aix0, i atenent a criteris organit-
zatius relacionats amb el nimero de professio-
nals adscrits als equips de protecci6 de la salut
iala proximitat geografica dels sectors dins d’un
mateix servei regional, es poden agrupar diver-
sos equips de proteccid de la salut sota el coman-
dament d’un nic o d’una tnica responsable.
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25.6 Elolaresponsable de I’equip de pro-
tecci6 de la salut ha d’assegurar també la pres-
tacié dels serveis minims i del suport técnic als
ens locals, segons el que estableix ’article 46
de la Llei 7/2003, de 25 d’abril, de proteccid
de la salut, especialment en els casos d’urgen-
cia.

25.7 Enfunci6 de les caracteristiques deri-
vades de la relacio entre els ens locals i I’ Agéncia
de Protecci6 de la Salut, es poden establir per
reglament férmules i instruments de coordinacié
especifics dels sectors.

CaritoL VI
Estructura administrativa

Article 26
Estructura i assimilacions

26.1 L’Agencia de Proteccid de la Salut, sota
la dependencia directa de la Direccié d’aquest
organisme, s’estructura en les unitats adminis-
tratives centrals segiients:

a) Divisié d’Objectius i Programes.

b) Divisi6 de Gestié de Riscos.

¢) Divisi6 d’Organitzacid, Recursos i Qua-
litat.

d) AreaJuridica.

26.2 Les divisions estaran assimilades a
subdireccions generals i les arees a serveis.

Atrticle 27
Funcions de la Divisié d’Objectius i Programes

A la Divisi6 d’Objectius i Programes li cor-
responen les funcions segiients:

a) Estudiarielaborar les propostes dels cri-
teris, les directrius i les prioritats de les politi-
ques de proteccio de la salut que hagin d’obser-
var els departaments de I’ Administracié de la
Generalitat i els ens locals de Catalunya en
I’exercici de llurs competencies.

b) Elaborar protocols i guies de gesti6 del risc
en ’ambit de la salut alimentaria i la salut am-
biental.

c¢) Realitzaricoordinar els estudis i els infor-
mes tecnics necessaris per formular politiques
de gesti6 del risc en I’ambit de la salut alimen-
taria i la salut ambiental.

d) Dur a terme actuacions de coordinaci6 in-
teradministratives i interdepartamentals en
relacié amb les seves activitats.

e) Estudiarielaborar els objectius i els pro-
grames de I’Agencia de Protecci6 de la Salut.

f) Elaborar la proposta del pla anual d’acti-
vitats de protecci6 de la salut.

g) Avaluar I'efectivitat del programes elabo-
rats en relacié amb els objectius establerts.

h) Elaborar la proposta de I'informe sobre
lasituaci6 de la protecci6 de la salut a Catalunya.

i) Dur a terme la planificaci6 en ’ambit de
la gestio6 del risc de la proteccié de la salut.

Article 28
Estructura de la Divisié d’Objectius i Programes
La Divisi6 d’Objectius i Programes s’estruc-
tura en les arees segiients:
a) Area de Salut Ambiental.
b) Area de Salut Alimentaria.

Article 29

Funcions de I’A(ea de Salut Ambiental
Correspon a I’Area de Salut Ambiental I'exer-

cici de les funcions segiients:

a) Identificar els potencials objectes de risc
i proposar els objectius de proteccié d’aquells
aspectes del medi que puguin tenir una reper-
cussio sobre la salut de les persones.

b) Elaborar els objectius i els programes en
relacié amb la salut ambiental i amb les condi-
cions sanitaries de la gesti6 interna dels residus
sanitaris.

c) Avaluar els resultats dels programes ela-
borats en I'ambit de la salut ambiental.

d) Avaluar, estructurar i divulgar el coneixe-
ment tecnic en materia objecte de la seva com-
petencia.

e) Exercir aquelles funcions que li atribueixi
la Divisi6 d’Objectius i Programes.

Article 30
Funcions de I’Areq de Salut Alimentaria

Correspon a I’Area de Salut Alimentaria
I’exercici de les funcions segiients:

a) Elaborar objectius i programes en relacié
amb la vigilancia i el control sanitari oficial dels
aliments, dels productes alimentaris, de les in-
dustries i dels establiments relacionats.

b) Elaborar objectius i programes en relacié
amb les zoonosis de repercussio en salut ptblica
i que no sén de transmissié alimentaria.

c) Avaluar els resultats dels programes ela-
borats en I'ambit de la salut alimentaria.

d) Awvaluar, estructurar i divulgar el coneixe-
ment técnic en materia objecte de la seva com-
peteéncia.

e) Exercir aquelles funcions que li atribueixi
la Divisi6 d’Objectius i Programes.

Article 31
Funcions de la Divisié de Gestié de Riscos

A la Divisi6 de Gesti6 de Riscos li correspo-
nen les funcions segiients:

a) Planificar, programar i impulsar I'exten-
si6 i I’execuci6 dels diferents programes apro-
vats, dels protocols i de les guies d’actuacio.

b) Exercir el seguiment de les activitats pre-
vistes en els diversos programes aprovats.

¢) Planificar, programar i coordinar les acti-
vitats dels laboratoris propis.

d) Formular I’estandarditzaci6 dels processos
ila unificacié dels criteris d’actuacio, en base als
procediments, als protocolsi a les guies establer-
tes.

e) Dur a terme el seguiment i la supervisié
dels sistemes de gesti6 del risc.

f) Coordinar la tramitacid, en els ambits que
correspongui, de les autoritzacions i dels regis-
tres sanitaris en I’ambit de la proteccié de la sa-
lut.

g) Elaborar un procediment de gestié de les
situacions de crisi i d’emergencia que especifi-
qui les actuacions que calen dur a terme.

Article 32
Estructura de la Divisio de Gestio de Riscos
La Divisi6 de Gesti6 de Riscos s’estructura
en les arees segiients:
a) Area de Planificaci6 i Seguiment.
b) Area d’Autoritzacions i Registres.
c) Area de Serveis Analitics.

Article 33

Funcions de | 'Areq de Planificacié i Seguiment
Correspon a I’Area de Planificacié i Segui-

ment I’exercici, en ’ambit territorial de Cata-

lunya, de les funcions segiients:

a) Planificar, programar i impulsar ’execu-
ci6 dels programes de protecci6 de la salut es-
tablerts pel periode en I’ambit de la salut alimen-
taria i ambiental.

b) Proposar els serveis, els objectius i els re-
queriments d’execuci6 i de qualitat per a la con-
tractacid i altres formes de relacions amb entitats
prestadores de serveis de proteccié de la salut.

¢) Harmonitzar i coordinar les activitats dels
diferents serveis regionals de I’Agéncia de Pro-
teccid de la Salut en ’ambit de les activitats que
li sén propies.

d) Coordinar els programes de determinacié
del risc dels centres i dels establiments subjec-
tes a activitats de proteccio de la salut.

e) Gestionar les alertesila investigaci6 de brots.

f) Exercir aquelles funcions que li atribuei-
xi la Divisi6 de Gesti6 de Riscos.

Article 34
Funcions del ’Arqa d’Autoritzacions i Registres

Correspon aI’Area d’ Autoritzacions i Regis-
tres ’exercici, en 'ambit territorial de Catalunya,
de les funcions segiients:

a) Proposar el procediment d’autoritzacio,
registre i acreditacié dels establiments i dels
centres que ho requereixin en I’ambit de la pro-
tecci6 de la salut.

b) Elaborar i mantenir el mapa general de
riscos per a la salut de les persones en els am-
bits alimentaris i ambientals.

c) Proposar els requeriments al sistema d’in-
formacié de I’Agencia de Protecci6 de la Salut
en materia de la seva competéncia.

d) Coordinar el funcionament dels sistemes
i de les aplicacions informatiques de suport.

e) Formular propostes normatives.

f) Exercir aquelles funcions que li atribuei-
xi la Divisi6 de Gesti6 de Riscos.

Article 35
Funcions de ’Area\de Serveis Analitics

Correspon a I’Area de Serveis Analitics
I’exercici, en I’ambit territorial de Catalunya,
de les funcions segiients:

a) Coordinar I’elaboracié del Pla estrategic en
materia de laboratoris que han de realitzar assajos
analitics en ’ambit de la protecci6 de la salut.

b) Dirigir les activitats relacionades amb
l’acreditaci6, ’autoritzacio i el registre dels la-
boratoris de salut ambiental i alimentaria.

c) Executar les activitats necessaries per tal
de donar cobertura analitica a les necessitats de
I’ Agencia de Protecci de la Salut en materia de
salut publica.

d) Avaluariproposar plans de millora de la
qualitat de les unitats de control analitic en
materia de salut publica de I’Agencia i gestio-
nar les relacions amb els laboratoris integrants
de la xarxa de laboratoris de salut ambiental i
alimentaria d’utilitzacié publica.

e) Dur a terme la direcci6 funcional de les
unitats de control analitic, en matéria de salut
publica, adscrites als serveis regionals.

f) Exercir aquelles funcions que li atribuei-
xi la Divisi6 de Gesti6 de Riscos.

Article 36
Funcions de la Divisio d’Organitzacio, Recursos
i Qualitat

A la Divisi6 d’Organitzacid, Recursos i Qua-
litat li corresponen les seglients funcions:

a) Elaborar les propostes d’escenaris i les




Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya

Nuam. 4631 — 11.5.2006

21257

politiques econdomiques en el marc de I’Agen-
cia de Proteccié de la Salut, aixi com proposar
els models de compra de serveis i les politiques
de preus i taxes.

b) Desenvolupar i coordinar els processos
d’elaboracid i gesti6 del pressupost, tant en els
capitols d’ingressos com en els de despeses.

c) Realitzar el seguiment i el control econo-
mic i financer de I’Agencia.

d) Coordinar I’elaboraci6 dels plans de neces-
sitats i gestionar els processos de contractacié dels
serveis i subministrament generals de I’ Agencia.

e) Proposar, gestionar i administrar de for-
ma coordinada els recursos humans i materials.
Dirigir les activitats formatives adrecades al per-
sonal de I’Agencia.

f) Desenvolupar i gestionar de forma coor-
dinada els models i els processos comptables, la
planificacié i la gesti6 de tresoreria i ’endeuta-
ment que hagi establert I’ Agencia pels organs
competents de la Generalitat.

¢) Planificar, gestionar i administrar el patri-
moni.

h) Proposar els plans i els projectes d’actu-
acid, en materia de sistemes d’informacio, estan-
dards i tecnologies informatiques i comunicaci-
ons (Pla director de sistemes i tecnologies de la
informacio).

i) Prestar suport a la resta de I’organitzacio,
mitjancant les formulacions dels plans d’actu-
acid, en relacié amb la formacié del personal de
I’Agencia i les politiques de qualitat.

j) Organitzar i desenvolupar els sistemes
d’informaci6 i portar a terme el manteniment
dels programes i dels equips informatics.

k) Coordinar les xarxes i els continguts en
materia de proteccié de la salut i promoure la
gesti6 del coneixement entre les diverses enti-
tats i professionals.

1) Dirigir I’elaboracid i realitzar la proposta
de Pla Integral de Qualitat de I’Agencia.

Atrticle 37
Estructura de la Divisié d’Organitzacio, Recur-
sos i Qualitat

La Divisié d’Organitzacié, Recursos i Qua-
litat s’estructura en les arees segiients:

a) Area de Recursos Humans.

b) Area de Gestié Economica i Financera.

Article 38
Funcions de I'Area de Recursos Humans

Correspon a I’Area de Recursos Humans
I’exercici de les funcions segiients:

a) Gestionar i tramitar els expedients de
personal de I’ Agéncia de Protecci6 de la Salut.

b) Proposar mesures de racionalitzacid i re-
distribuci6 d’efectius.

c) Gestionar la nomina, les cotitzacions a la
seguretat social i d’altres sistemes de previsio
social, i efectuar el control i el seguiment de les
incidéncies en aquestes materies.

d) Dissenyariexecutar les activitats forma-
tives adrecades al personal de I’ Agencia, segons
el pla de formaci6 aprovat.

e) Exercir aquelles funcions que li atribueixi
la Divisi6 d’Organitzacié, Recursos i Qualitat.

Article 39
Funcions de I'Area de Gestié Economica i Finan-
cera R

Correspon a I’Area de Gestié Economica i
Financera I’exercici de les funcions segiients:

a) Elaborar de forma coordinada ’avantpro-
jecte de pressupost de I’Agencia de Proteccié de
la Salut.

b) Gestionar, controlar i fer el seguiment de
P’execuci6 pressupostaria dels diversos registres
comptables que s’hagin establert.

¢) Gestionar la tresoreria.

d) Formular les propostes de taxes i preus
publics.

e) Elaborar i tramitar els expedients de con-
tractacions, aixi com els convenis i les subven-
cions.

f) Gestionar els serveis generals, el régim
interior, el manteniment i la seguretat de les
instal-lacions de I’ Agencia.

g) Proposar els models analitics per a la gestié
il’avaluacié dels recursos de I’Agéncia.

h) Exercir aquelles funcions que li atribueixi
la Divisi6 d’Organitzacié, Recursos i Qualitat.

Article 40
Area Juridica_

40.1 A I’Area Juridica li corresponen les
segiients funcions:

a) Assessorar, en I’'ambit funcional propi de
I’Agencia de Proteccio de la Salut, el director o
la directora gerent de I’Agéncia i altres organs
de direcci6 i de gesti6 en aquells ambits no re-
servats al Cos d’Advocacia de la Generalitat.

b) Formular les propostes de resolucié dels
recursos administratius interposats contra actes
dels organs de govern de I’Agencia, com tam-
bé de propostes de resolucié de reclamacions
previes a la via judicial civil i laboral.

c) Elaborar, en ’ambit funcional propi de
I’Agencia, propostes de disposicié de caracter
general.

d) Informar les propostes de convenis de
col-laboracié en I’ambit competencial propi de
I’Ageéncia.

e) Exercir la secretaria del Consell Rector i
del Consell General de Participaci6.

40.2 Dassessorament en dretila represen-
tacid i la defensa juridica de I’Agencia de Pro-
teccid de la Salut correspon als advocats de la
Generalitat en els termes de larticle 151 25, res-
pectivament, del Decret 57/2002, de 19 de febrer,
de modificacié del Decret 257/1997, de 30 de
setembre, pel qual s’aprova el Reglament del
serveis juridics de I’Administracié de la Gene-
ralitat de Catalunya, sens perjudici de la possi-
bilitat d’habilitacid prevista a la disposicié ad-
dicional primera de la Llei 7/1996, de 5 de juliol.

Atrticle 41
Estructura dels serveis regionals

41.1 Els serveis regionals de les regions
sanitaries de Barcelona, Catalunya Central,
Girona, Lleida i Camp de Tarragona s’estruc-
turen, sota la dependéncia directa de la direc-
ci6 del Servei Regional corresponent, en les
unitats segiients:

a) Area de Gesti6 de Riscos.

b) Aread’Organitzacié, Recursos i Qualitat.

¢) Equips de Protecci6 de la Salut Territori-
als, sota la direcci6 i coordinacié d’un o una res-
ponsable.

41.2  El Servei Regional de la Regi6 Sani-
taria Terres de I'Ebre s’estructura, sota la depen-
dencia directa de la direcci6 del servei regional,
en les unitats segiients:

a) Area de Gesti6 de Riscos.

b) Equips de Proteccié de la Salut Territo-

rials, sota la direccid i coordinacié d’un o una res-
ponsable.

41.3 El Servei Regional de la Regi6 Sani-
taria Alt Pirineu i Aran s’estructura, sota la
dependencia directa de la direcci6 del servei
regional, en la unitat Area de Gestié de Riscos.

41.4 LesDivisions de I’ Agencia de Protec-
ci6 de la Salut prestaran als serveis regionals el
suport necessari per al desenvolupament de les
seves funcions.

41.5 De I’Area de Gesti6 de Riscos dels
Serveis Regionals de Barcelona, Catalunya
Central, Girona, Lleida i Camp de Tarragona
depenen les seccions segiients:

a) Secci6 de Programacio.

b) Secci6 de Coordinaci6 i Seguiment.

¢) Secci6 de Laboratori de Salut Publica.

41.6 Ladirecci6 funcional de les seccions de
Laboratori de Salut Pblica dels diferents ser-
veis regionals s6n exercides per I’Area de Ser-
veis Analitics.

Article 42
Funcions de les unitats estructurals dels serveis
regionals .

42.1 Correspon al’Area de Gesti6 de Ris-
cos la realitzacié a cada servei regional de les
tasques corresponents al desplegamential’apli-
cacio dels programes, protocols i procediments
aprovats, sota la coordinaci6 de la Divisi6 de
Gesti6 de Riscos i aquelles funcions que li atri-
bueixi la direcci6 del servei regional.

422  Correspon ala Secci6 de Programacio
recollir, analitzar, interpretar i difondre les in-
formacions sanitaries, a nivell regional, relati-
ves als productes, activitats i als serveis objec-
tes de la Llei 7/2003, de 25 d’abril, de proteccid
de la salut, i aquelles funcions que li atribueixi
I’Area de Gesti6 de Riscos.

42.3  Correspon a la Secci6 de Coordinacid
iSeguiment programar les actuacions per com-
provar, a nivell regional, I’adequaci6 dels pro-
ductes, les activitats, i els serveis objecte de la
Llei 7/2003, de 25 d’abril, de protecci6 de la salut,
i aquelles funcions que li atribueixi I’Area de
Gesti6 de Riscos.

424 Correspon a la Seccié de Laboratori de
Salut Publica planificar i coordinar I’activitat la-
boratorial del servei regional d’acord amb la Llei
7/2003, de 25 d’abril, de proteccié de la salut, la Llei
15/1990, de 9 de juliol, d’ordenaci6 sanitaria de
Catalunya, i de les normes de qualitat europees,
per tal de donar suport a les actuacions en mate-
ria de protecci6 de la salut ambiental i alimenta-
ria de I’Agencia de Protecci6 de la Salut, sota la
direccid funcional de I’ Area de Serveis Analitics.

42.5 Correspon a I’Area d’Organitzacio,
Recursos i Qualitat realitzar a cada servei regi-
onal de les tasques corresponents als processos
de suport aprovats, sota la coordinaci6 de la
Divisié d’Organitzacidé, Recursos i Qualitat i
aquelles funcions que li atribueixi la direccié del
servei regional.

42.6 Correspon ala persona responsable de
I’Equip de Protecci6 de la Salut organitzar i
dirigir els professionals sanitaris i no sanitaris o
les professionals sanitaries i no sanitaries que fan
actuacions relatives a la proteccié de la salut
d’una manera integrada en la subunitat territo-
rial denominada sector, coordinar amb la resta
d’estructures del sistema sanitari i amb els ens
locals de I’ambit respectiu i aquelles funcions
que li atribueix la direcci6 del servei regional.
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427 Correspon al’Area de Gesti6 de Ris-
cos dels Serveis Regionals Alt Pirineu Aran les
funcions descrites als apartats 11 6 d’aquest
article.

42.8 D’acord amb I’establert a I’article 25.5
d’aquest Estatut el nombre de responsables
d’Equip de Protecci6 de la Salut, adscrits als
serveis regionals, és el segiient:

a) Regi6 Sanitaria Barcelona: 7.

b) Regi6 Sanitaria Catalunya Central: 3.

c) Regi6 Sanitaria Girona: 4.

d) Regio Sanitaria Lleida: 3.

e) Regid Sanitaria Camp de Tarragona: 2.

f) Regio Sanitaria Terres de I’Ebre: 1.

CaritoL VII

Personal, régim economic, patrimonial i contrac-
tual i régim d’impugnacié d’actes de I’Agéncia
de Proteccié de la Salut

Article 43
Personal de I’Agéncia

43.1 Elpersonal de!’Agencia de Proteccié
de la Salut estara integrat per:

a) Personal funcionari de I’ Administracié de
la Generalitat. En tots els casos, els llocs de tre-
ball que comportin I’exercici de funcions d’au-
toritat han d’ésser proveits per aquest personal.

b) Elpersonal procedent de les corporacions
locals que hi sigui adscrit.

c) El personal procedent de les corporaci-
ons locals que hi sigui adscrit funcionalment en
el marc dels convenis que s’estableixin amb
I’Agencia. El personal al servei de les corpo-
racions locals, durant el temps que presta su-
port tecnic a I’Agencia de Protecci6 de la Sa-
lut, té la consideracio, només a aquests efectes,
de personal al servei de I’Agéncia.

d) El personal contractat en regim laboral
provinent de I’Administracié de la Generalitat.

e) El personal laboral contractat per I’Agen-
cia.

432 Laseleccio6 de personal de I’Agencia es
realitza d’acord amb els principis d’objectivitat,
merit i capacitat, i s’ha de basar en la legislacio
sobre funcié publica de I’Administracié de la
Generalitat.

43.3 La classificacié i el regim juridic del
personal de I’Agencia s’han de regir per les dis-
posicions que, respectivament, li siguin aplica-
bles segons la procedéncia i la naturalesa de la
seva relacié d’ocupacio.

434 ElDepartament de Salut podra adscriu-
re al’Agencia el personal del Departament que
executa funcions de proteccié de la salut, sense
perjudici del régim juridic que li sigui d’aplicacid
aaquest personal en virtut dels cossos o categories
a que pertanyi ni de la seva vinculacié prévia amb
I’ Administracié de la Generalitat.

43.5 Larelaci6 de llocs de treball de I’ Agen-
cia es definira i sera aprovada d’acord amb cri-
teris de planificacid sanitaria i de conformitat
amb els recursos economics disponibles.

Article 44
Recursos economics

44.1 L’Agencia de Protecci6 de la Salut es
nodreix dels recursos segiients:

a) Les assignacions amb carrec als pressupos-
tos de la Generalitat, incloses les derivades del
contracte de relacions amb el Servei Catala de
la Salut.

b) Les contraprestacions que efectuin els ens
locals amb carrec a llur pressupost, en els termes
dels convenis de col-laboraci6 establerts amb
I’Agencia de Proteccié de la Salut.

¢) Elsrendiments procedents dels bénsidels
drets propis o que tingui adscrits.

d) Les taxes i els preus publics derivats de
I’exercici de la seva activitat en ’ambit de les
competencies de la Generalitat o derivats de les
competencies locals en els termes dels convenis
de col-laboraci6 establerts amb I’Agencia de
Protecci6 de la Salut.

e) Elsingressos procedents de sancions ad-
ministratives i els derivats de resolucions judi-
cials en ’ambit de les competencies de la Ge-
neralitat o derivats de les competencies locals
en els termes dels convenis de col-laboracié es-
tablerts amb I’Agéncia de Protecci6 de la Sa-
lut.

f) Elscreditsiels préstecs que li siguin con-
cedits.

g) Les subvencions, les donacions i qualse-
vol altra aportaci6 voluntaria d’entitats i parti-
culars.

h) Qualsevol altre recurs que se li pugui atri-
buir expressament.

442 1’Agencia ha de proposar al Depar-
tament de Salut per a la seva consideracio i
aprovacio, si escau, el cataleg de preus publics
i taxes pels serveis que realitza. Els recursos
obtinguts tindran caracter finalista, segons el
marc que s’estableix en Iarticle 39.2 de la Llei
7/2003, de 25 d’abril, de protecci6 de la salut.

44.3 L’Agencia pot utilitzar la via d’apres-
sament per a la recaptacio de les taxes i preus
publics que tingui atribuits, sens perjudici dels
encarrecs que, en materia recaptatoria, es facin,
mitjancant conveni, amb organismes oficials.

44.4 Elmarc de relacions funcionals i eco-
nomiques entre el Servei Catala de la Salut i
I’Agencia de Protecci6 de la Salut es realitza mit-
jancant el contracte de relacions, definit en el
marc de la Llei 7/2003, de 25 d’abril, de proteccié
de la salut.

44.5 Elcontracte ha d’establir els serveis a
realitzar, I’activitat prevista i els recursos eco-
nomics associats.

Article 45
Reégim pressupostari

45.1 L’Agencia de Protecci6 de la Salut ha
d’elaborar anualment I’avantprojecte de pres-
supost, segons les normes i les estructures que
determini el Departament d’Economia i Finan-
ces.

L’avantprojecte de pressupost sera trames al
Departament de Salut per a la seva tramitacio.

452 Elregim pressupostari de I’Agencia és
el que s’estableix en el Text refés de la Llei de
finances publiques de Catalunya, aprovat pel
Decret legislatiu 3/2002, de 24 de desembre, i les
successives lleis de pressupostos de la Genera-
litat.

45.3 Elpressupost de I’Agencia s’ha d’ori-
entar d’acord amb les determinacions del Pla de
Salut de Catalunya i ha d’incloure el desglossa-
ment adequat dels programes per serveis regi-
onals.

45.4 D’acord amb la normativa aplicable a
les modificacions pressupostaries, el Consell
Rector, a proposta del director o de la directo-
ra gerent, pot acordar transferencies de credit
dins el pressupost de I’ Agencia.

Article 46
Patrimoni

46.1 Constitueixen el patrimoni de I’ Agen-
cia de Proteccié6 de la Salut:

a) Elsbénsiels drets de qualsevol naturalesa
dels que és titular la Generalitat afectes als ser-
veis de protecci6 de la salut.

b) Elsbénsi els drets dels ens locals de qual-
sevol naturalesa que li siguin adscrits, d’acord
amb els convenis respectius.

c) Els bénsidrets que adquireixi o rebi per
qualsevol titol.

46.2 Elregim del patrimoni de I’ Agencia es
regula per les disposicions de I’article 38 de 1a Llei
7/2003, de 25 d’abril, de proteccié de la salut,ien
allo que no s’hi reguli, per la legislacié sobre el
patrimoni de I’Administracié de la Generalitat.

Article 47
Intervencié i comptabilitat

47.1 AT Agencia de Protecci6 de la Salut se
li aplica en materia de comptabilitat i control el
que disposa la Llei de Finances Publiques de
Catalunya per als organismes autdonoms admi-
nistratius d’acord amb les normes i criteris que
estableix la Intervencié General.

47.2 L’Agencia ha d’aplicar els modelsiles
normes de comptabilitat piblica.

Article 48
Reégim de contractacio
48.1 La contractacié de I’Agencia de Pro-
tecci6 de la Salut es regeix per les normes de
contractaci6 de les administracions publiques.
48.2 Elsorgans de contractacié de I’ Agencia
son el director o la directora de I’ Agencia de Pro-
teccid de la Salut i directors o directores dels
serveis regionals de I’Agencia en el marc de les
seves competencies.

Article 49
Régim d’impugnacio d’actes

49.1 Elsactesilesresolucions dels organs de
I’Agencia de Protecci6 de la Salut s6n suscepti-
bles de ser recorreguts en via administrativa,
d’acord amb el régim de recursos previst en la le-
gislacio sobre procediment administratiu.

49.2  Els actes i les resolucions dictats pel
Consell Rector i els dictats pel director o per la
directora gerent de I’Agencia son susceptibles
de ser recorreguts en alcada davant el conseller
o la consellera de Salut.

49.3 Els actes i les resolucions dictats pel
Consell Regional i els dictats pel director o per
la directora dels Serveis Regionals s6n suscep-
tibles de ser recorreguts en alcada davant el
director o la directora de I’ Agencia.

49.4 Els actes i les resolucions dictats pel
conseller o per la consellera de Salut i les reso-
lucions del recursos d’alcada dictades pel direc-
tor o per la directora gerent de I’Agencia de
Proteccié de la Salut esgoten la via administra-
tiva is6n susceptibles de ser recorreguts en els
suposits i en els termes previstos en la legisla-
ci6 sobre procediment administratiu.

49.5 Lesreclamacions previes a la via judi-
cial civil hauran de presentar-se davant el con-
seller o la consellera de Salut, que és I’0rgan
competent per resoldre-les.

49.6 Lesreclamacions previes a la via judi-
cial laboral hauran de presentar-se davant el
director o la directora gerent de I’ Agencia, que
és I’0rgan competent per resoldre-les.
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CaritoL VIII

Article 50
Modificacié de I’Estatut de I’Agéncia de Protec-
ci6 de la Salut

La modificacié de I’Estatut de 1’Agencia de
Protecci6 de la Salut es realitzara amb els ma-
teixos tramits i requisits exigits per a la seva apro-
vacio.

(06.123.005)

%k

DEPARTAMENT
D’AGRICULTURA,
RAMADERIA I PESCA

ORDRE

ARP/223/2006, de 5 de maig, per la qual s’am-
plia el termini de presentacié de les sol-licituds de
diferents ajuts convocats per I’'Ordre ARP/101/
2006, de 9 de marg; I'Ordre ARP/110/2006, de 13
demarg, i’Ordre ARP/111/2006, de 13 de marcg,
i s’amplia el termini de presentacio de les sol-li-
cituds de signatura del pla pilot del contracte
global d’explotacié aprovat per I'Ordre ARP/307/
2005, de 7 de juliol.

Mitjancant I’Ordre ARP/23/2006, de 2 de
febrer, s’estableix i es regula la declaraci6 tni-
ca agraria, i es determina que la declaraci6 tinica
agraria s’haura de presentar en el periode ha-
bil establert a les convocatories dels ajuts cor-
responents.

L’Ordre ARP/101/2006, de 9 de marg, per la
qual s’estableix el procediment per a la trami-
tacid de I’ajut de pagament Unic i altres regims
d’ajuts comunitaris en agricultura per a la cam-
panya de comercialitzacié 2006-2007 (collita
2006) i posteriors, i dels ajuts als productors de
bestiar bovi, oviicabrum i al sector lactic per a
la campanya 2006; I’Ordre ARP/110/2006, de 13
de marg, per la qual s’aproven les bases regula-
dores dels ajuts de les indemnitzacions compen-
satories en determinades zones desfavorides, i
es convoquen les corresponents a la campanya
2006,11’Ordre ARP/111/2006, de 13 de marg, per
la qual s’aproven les bases reguladores dels ajuts
agroambientals, i es convoquen les correspo-
nents a la campanya 2006, totes elles associades
ala declaracio tnica agraria (DUN)), fixen el ter-
mini de presentacio de sollicituds en alguns ajuts
entre els dies 1 de febrer i 28 d’abril de 2006.

En data 28 de marg de 2006 la Comissi6 va
aprovar una modificacié dels reglaments CE
796/2004, CE 795/2004 i CE 1973/2004, amb la
finalitat d’incloure el cultiu de la remolatxa dins
del sistema d’ajuts al pagament tinic. En conse-
qiiencia, el Ministeri d’Agricultura, Pesca i Ali-
mentacid considera necessari prorrogar la data
limit per a la presentaci6 de les sol-licituds d’ajut
fins a la data limit que estableix ’article 11 del
Reglament CE 796/2004, que no pot ser poste-
rior al 15 de maig de 2006.

Els sectors afectats han plantejat la necessi-
tat que els agricultors puguin disposar de més
temps per adoptar les seves decisions de produc-
ci6 en aquesta campanya, i és voluntat del De-
partament d’Agricultura, Ramaderia i Pesca
ampliar el termini de presentacié de les sol:-
licituds dels ajuts que regulen les ordres esmen-
tades.

Aixi mateix, actualment el termini de presen-
tacid de les sol-licituds de signatura del pla pi-
lot del contracte global d’explotaci6 aprovat per
I’Ordre ARP/307/2005, modificada per I'Ordre
ARP/152/2006, de 29 de marg, és el 28 d’abril de
2006.

Per tot aix0, valorades les circumstancies
abans esmentades i en Us de les atribucions que
m’han estat conferides,

ORDENO:
Article 1

Presentacio de sol-licituds i terminis
1.1 Esprorroga el termini de presentaci6 de

sol licituds d’ajut que s’estableixen als articles
seglients:

Articles 8.218.3.a) de 'Ordre ARP/101/2006,
de 9 de marg, per la qual s’estableix el procedi-
ment per a la tramitacié de ’ajut de pagament
Unici altres regims d’ajuts comunitaris en agri-
cultura per a la campanya de comercialitzacié
2006-2007 (collita 2006) i posteriors, i dels ajuts
als productors de bestiar bovi, oviicabrumial
sector lactic per a la campanya 2006.

Article 3.1 de ’Ordre ARP/110/2006, de 13 de
marg, per la qual s’aproven les bases regulado-
res dels ajuts de les indemnitzacions compensa-
tories en determinades zones desfavorides, i es
convoquen els corresponents a la campanya 2006.

Article 3 de ’'Ordre ARP/111/2006, de 13 de
marg, per la qual s’aproven les bases reguladores
dels ajuts agroambientals, i es convoquen els cor-
responents a la campanya 2006.

Totes les ordres esmentades estan associades
a la declaraci6 tnica agraria (DUN), i fixaven
el termini de presentaci6 de sol'licituds en alguns
ajuts entre els dies 1 de febrer 128 d’abril de 2006.

1.2 Eltermini de presentaci6 de sol licituds
dels ajuts a que fa referéncia I’article 1.1 ante-
rior, s’amplia fins al 15 de maig de 2006, inclos.

1.3 S’amplia el termini de presentacio de les
sol'licituds de participacio en la signatura del pla
pilot dels contractes globals d’explotacié apro-
vats per 'Ordre ARP/307/2005, de 7 de juliol,
imodificat per ’'Ordre ARP/152/2006, de 29 de
mareg, fins al 15 de maig de 2006, inclos.

DisPosICIO FINAL

Aquesta Ordre entrara en vigor el mateix dia
de la seva publicacié al DOGC.
Barcelona, 5 de maig de 2006
JorpI WILLIAM CARNES I AYATS
Conseller d’Agricultura, Ramaderia i Pesca
(06.123.206)

RESOLUCIO

ARP/1383/20006, de 3 de maig, per la qual s’apro-
ven els barems de valoracié dels plans de recon-
versié de plantacions de fruita dolca de Catalunya
per al periode 2006-2011.

L’Ordre ARP/168/2006, de 7 d’abril, per la
qual s’aproven els criteris per a la presenta-
cid i I’aprovaci6 dels plans de reconversié de
plantacions de fruita dol¢a de Catalunya per
al periode 2006-2011 (DOGC ntm. 4614, de
13.4.2006), estableix a ’article 8.3 que per a
I’aprovaci6 dels plans es tindran en compte els
criteris de prioritat segiients: plans col-lectius,
ambit territorial més ampli, percentatge d’agri-
cultors professionals superior a la resta de plans,
percentatge d’agricultors joves superior a la resta
de plans i impacte comercial de la reconversio.

Draltra banda, a la disposicié addicional es
faculta el/la director/a general de Produccid,
Innovaci6 i Industries Agroalimentaries per
definir els barems de valoracio.

Per tot aixo,




